SAMARBEJDSPLAN - POLITIET I LOKALSAMFUNDET

INDHOLDSFORTEGNELSE Retsplejelovens § 113
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Forord

I forbindelse med politireformen blev Danmark den 1. januar 2007 delt op i 12 nye,
store politikredse, hvoraf Sydgstjyllands Politi er én af disse politikredse.
Politikredsen bestar geografisk af kommunerne, Skanderborg, Horsens, Hedensted,
Billund, Vejle, Fredericia og Kolding. P& samme tid, som fglge af
kommunalreformen, er kommunerne blevet stgrre og har overtaget en lang raekke
opgaver fra andre myndigheder. Et styrket samarbejde er derfor blevet ngdvendigt,
og i Sydgstjylland har politi og kommuner besluttet sig for i feellesskab pa en
visionaer made at have fokus pa det taette samarbejde. Politi og kommuner har pa
den baggrund formuleret visionen, PARTNERSKAB I ET TRYGT SAMFUND. Det nye
samarbejde skal sikre udveksling af ideer og lokale aktgrer bedre muligheder for at

fa gennemfort konkrete projekter.

1: Indledning

Kommunalreformen og politikredsreformen har resulteret i store forandringer for
b&de kommune og politi og borgerne. I Sydgstjylland har det som naevnt resulteret i
Sydgstjyllands Politikreds, som bestdr af kommunerne:

e Skanderborg - www.skanderborg.dk

e Horsens - www.horsenskom.dk

¢ Hedensted - www.hedensted.dk

o Vejle - www.vejle.dk

¢ Billund - www.grindstedkom.dk

e Fredericia - www.fredericiakommune.dk

e Kolding - www.kolding.dk




I den nye politikreds skal vi finde den bedste made at organisere vores samarbejde
pa. Det skal ske i respekt for de eksisterende og velfungerende samarbejdsfora, og

pd en made, sd vi bedst udnytter de ressourcer, som er til radighed.

For Sydgstjyllands politi er det vigtigt at opretholde en lokal tilknytning med et

indgdende kendskab til, hvad der rgrer sig i lokalsamfundet.

Samarbejdet mellem kommunerne og politiet er reguleret af retsplejeloven, som
bl.a. siger, at der for hver politikreds skal oprettes et kredsrad, som bestar af

borgmestrene for kommunerne i kredsen og med politidirektgren som formand.

Retsplejelovens § 111

I hver politikreds oprettes et kredsrad
vedrgrende politiets virksomhed. Kredsrdet
bestar af politidirektgren og borgmestrene
for de kommuner, der er i kredsen.

Kredsradet skal hvert ar udarbejde en samarbejdsplan og det er den, du sidder med

her.

Samarbejdsplanen beskriver politiets organisering i lokalsamfundet og hvordan
samarbejdet er organiseret i politikredsen.

Planen behandler de veesentligste lokale samarbejdspartnere og samarbejdsfora,
bl.a. det lokale kriminalitetsforebyggende samarbejde mellem politiet og de enkelte
kommuner. Planen indeholder endvidere principper for samarbejdet og en

beskrivelse af fokus- og indsatsomrader.

2: Politiet i lokalsamfundet

Det er vigtigt, at Sydgstjyllands politi bliver ved med at have en lokal tilknytning, sa
de ansatte i politiet kan bevare et indgaende kendskab til, hvad der rgrer sig i
lokalsamfundet. Lokalkendskab har erfaringsmaessigt ofte stor betydning for den
politimaessige indsats mod den slags kriminalitet, som generelt er mest generende

for borgerne i hverdagen, f.eks. indbrud, vold, haervaerk og spirituskarsel.



I Sydgstjylland politi er lokalpolitiet derfor kredsens basis. Lokalpolitiet holder til pa
de seks politistationer i Horsens, Vejle, Kolding, Fredericia, Skanderborg og Billund.
Der ligger altsd en politistation i hver af de nye kommuner, bortset fra Hedensted
kommune, som indgar i Horsens lokalpolitis omrade.

Hovedstationen med de centrale stgttefunktioner ligger i Horsens.

Lokalpolitiet varetager en stor del af de politiopgaver, der indebzerer umiddelbar
kontakt mellem borgerne og politiet. Lokalpolitiet star ogsa for de Igbende formelle
og uformelle kontakter med de enkelte kommuner og det gvrige lokalsamfund mv.
Det gaelder f.eks. deltagelse i lokalrddet, SSP-samarbejdet og andet
kriminalitetsforebyggende arbejde samt efterforskning af kriminalitet, som er

seerligt knyttet til et lokalmiljg.

Det er ogsa af stor betydning for den praeventive indsats, at politiet jeevnligt faerdes
i lokalmiljget og har kendskab til forholdene i lokale bydele og landsbysamfund mv.

og til forskellige stramninger i lokale befolkningsgrupper.

Lokalpolitiet er med til at sikre den naere kontakt mellem politiet og lokalsamfundet,
ikke mindst kommunerne. Den daglige leder af den enkelte lokalpolitienhed har
mulighed for at tage hensyn til de lokale gnsker og behov i sin prioritering og brug
af lokalpolitiets ressourcer. Det skal dog ske inden for de fastsatte rammer.

Lokalpolitiet far hjeelp fra en raekke af Sydgstjylland Politi* s centrale afdelinger, som
Igser opgaver i hele politikredsen.

e Beredskabsafdelinger Nord, Midt og Syd, som holder til i Horsens, Vejle og

Kolding,

e Vagtcentralen i Horsens, der styrer patruljering og beredskabsopgaver,

e Fzerdselsafdelingen i Vejle,

e Hundeafdelingen i Horsens og Kolding,

« Specialafdelingen med personale pa alle 6 lokalpolitistationer,

e Efterforskningsafdeling, Horsens, der indszettes ved stgrre efterforskninger,



e Operativ planlaegning og analyse (OPA), Horsens. En stabsfunktion til Igsning
af de politimaessige opgaver. Her ligger ogsa den centrale forebyggelses-
sektion med det Kriminalpraeventive Sekretariat.

e Anklagemyndigheden og den centrale Administration er placeret pa

hovedstationen i Horsens.

3. Samarbejdet i lokalsamfundet

3.1 Generel strategi og samarbejdsprincipper for samarbejdet
Strategien og metoden i samarbejdet kan beskrives i form af seks
samarbejdsprincipper der er som fglgende:

Helhed og tvaerfaglighed

Partnerskaber og netvaerk

Forebyggelse

Hurtig og fleksibel indsats

Analyse og planleegning
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Evaluering, vidensdeling og metodeudvikling

1. Helhed og tvaerfaglighed

I de opgaver, som politi og lokalsamfundet bedst Igser i et samarbejde, skal der
laves helheds- og tvaerfaglige strategier, der sikrer, at alle relevante lokale aktgrer
far mulighed for at deltage. P3 et tidligt tidspunkt skal parterne i samarbejdet
afklare fordelingen af opgave og ansvar. Disse opgaver vil dels veere arlige fzelles

fokusomrader og flerarige seerlige indsatsomrader.

2. Partnerskaber og netveerk
Det lokale samarbejde styrkes ved udvidet anvendelse af partnerskaber og
netveerk, sdsom kredsrad, lokalrad, tvaerfaglige udvalg, projektorganisering,

samarbejdsaftaler og andre relevante mgdefora.

Erfaringsudveksling og samarbejde om feelles opgaver er med til at danne danne

veerdiskabende netvaerk pa tveers af offentlige og private aktgrer.



3. Forebyggelse
Forebyggelse er et generelt og fzelles anliggende for lokalsamfundet, og denne
indsats skal styrkes. Politiloven, Retsplejeloven og Lov om social service plaegger

politiet og kommunerne at arbejde med forebyggelse som en myndighedsopgave.

Politilovens § 1

Politiet skal virke for tryghed, sikkerhed, fred og
orden i samfundet. Politiet skal fremme dette
formal gennem forebyggende, hjeelpende og
h&ndhaevende virksomhed.

Det er kommunernes opgave at skabe en sammenhangende bgrnepolitik, som
indeholder tidlig forebyggelse og indsats overfor saerligt udsatte bgrn og unge.
Kommunerne skal Igse denne opgave i taeet sammenhang med politiets

forebyggende virksomhed

Lov om social service § 19, stk. 2

Kommunen skal udarbejde en sammenhangende
bgrnepolitik, der har til formal at sikre sammen-
haengen mellem det generelle og forebyggende og
den malrettede indsats over for bgrn med behov for
seerlig stgtte. Den sammenhangende bgrnepolitik
skal udformes skriftligt, vedtages af kommunal-
bestyrelsen og offentligggres.

SSP samarbejdet (Skole - Sociale myndigheder - Politi) fortseetter som krumtappen

i det udfgrende forebyggende arbejde.

Retsplejelovens § 114

Politidirektgren skal virke for at etablere et
kriminalitetsforebyggende samarbejde mellem
politiet og hver kommune i politikredsen,
herunder inddragelse af skoler og sociale
myndigheder.

4. Hurtig og fleksibel indsats
En hurtig og fleksibel indsats indgar i samarbejdsprincipperne for sikre proaktive

Igsninger.



5. Analyse og planlaagning

Planlaegning og analyser af udviklingen i samfundet, ikke mindst
kriminalitetsudviklingen, er et vigtigt grundlag, for at skabe fzelles strategier og
helhedslgsninger i lokalsamfundet. Sydastjyllands Politi har etableret en Analyse og
Planlaegningsafdeling (OPA), der arbejder tvarfagligt med samarbejdspartnerne om

analyser, planlaagning og evalueringer.

6. Evaluering, videndeling og metodeudvikling

Strukturerede fzelles indsatser med indbyggede evalueringer danner grundlag for
fortlgbende laering og udvikling af arbejdsmetoder. Disse vidensbaserede metoder
sgges implementeret igennem en faelles tveerfaglig kompetenceudvikling. Det giver

samtidig bedre mulighed for videndeling lokalt, regionalt, nationalt og internationalt.

Samarbejdsplanen evalueres arligt med henblik p& justeringer i forhold til

indhentede erfaringer.

3.2 Strategisk kriminalpraaventiv indsats
Som led i det lokale arbejde med at forebygge kriminalitet udarbejdes en strategi

for den kriminalpraeventive indsats over for bgrn og unge i kredsen.
Den strategiske plan omfatter fglgende emner:

e Den generelle indsats

e Secerlig udsatte unge

e Forebyggelse af tilbagefald til kriminalitet

Den generelle indsats

Skoler, klubber, ungdomsskoler og andre ungdomsuddannelsessteder m.v. skal
medvirke i et systematisk forlgb med en generel indsats, der bgr finde sted Igbende

under bgrnenes og de unges opvakst



Dette omfatter oplysningskampagner, saerlige SSP-dage, faste mgder mellem
politiets og kommunernes SSP-medarbejdere m.fl. og feelles aktiviteter som led i

skolernes projektarbejde mv.

Seaerlig udsatte unge

En specifik indsats rettet mod udsatte grupper af bgrn og unge, som er ved at
udvikle en kriminel adfzerd. Lokale samarbejdspartnere som fx. klubber kan deltage

i indsatsen, der ogsa kan bestd af opsggende gadearbejde mv.

Individorienteret indsats

En individorienteret indsats i forhold til unge, der allerede har begaet kriminalitet,
med henblik pa at forebygge, at de pdgaeldende begadr ny kriminalitet.

Den individorienterede indsats kan omfatte egentlig behandling.

Indsatsen kan ogsa sigte mod, at de padgaeldende personer far nye sociale relationer
uden for deres hidtidige miljg, f.eks. ved et samarbejde med det lokale erhvervsliv

om praktikpladser, fritidsaktiviteter mv.

Retsplejelovens § 115
Politiet kan videregive oplysninger om enkelt-
personers rent private forhold til andre myndigheder,

hvis videregivelsen m& anses for ngdvendig af

hensyn til det kriminalitetsforebyggende samarbejde

Det er politiets centrale forebyggelsessektion, som koordinerer det
kriminalpreeventive arbejde for hele politikredsen. Til forebyggelsessektionen er
tilknyttet et kriminalpraeventivt sekretariat, som er en tveerfaglig enhed bestdende

af medarbejdere, der stilles til radighed for konkrete projekter.

3.5 Fokus- og indsatsomrader

Fokusomrader for 2007-2008

e Opbygning af lokalrad, netveerk og partnerskaber.

e Styrkelse af det forebyggende arbejde, herunder organisering af:



e SSP+, herunder samarbejde med uddannelsesinstitutioner m.v.
e Samrad for unge kriminelle udbredes i alle kommuner.

e Forebyggelse af narkomisbrug.

e Unge i cyperspace, bl.a. sikker chat m.v.

e Forebygge radikalisering af unge.

Seerlige indsatsomrader:

Den borgervendte kriminalitet har hgj prioritet i politiets indsats. Desuden udpeger

den politiske flertalsaftale for politiet en raekke szerlige indsatsomrader.

Fglgende indsatsomrader er udpeget for 2007-2008:

e Borgervendt kriminalitet
= Vold
» Indbrud i beboelse
= Tyveri fra biler
= Tyveri fra borgere
e Kriminelle bander
e Organiseret kriminalitet
e Prostitutionens bagmaend
¢ Dyrevaernslovgivning
e Fodboldbgller
e Illegal arbejdskraft

De relevante centrale- og lokale samarbejdspartnere er med til at omsaette

strategien for det enkelte fokus- og indsatsomrade til konkrete handlingsplaner.



Politiets lokale samarbejdspartnere indarbejder i videst muligt omfang de faelles

fokus- og indsatsomrader i deres virksomhedsplaner og handlingsplaner.

4. Samarbejdspartnere

Politiets lokale samarbejdspartnere bestar overordnet af fglgende grupper:

o Kredsrad

o Lokalrad

e Kommuner

e Andre offentlige myndigheder

o Foreninger og interesseorganisationer

4.1 Kredsrad
Politidirektgren skal oprette et kredsrad bestdende af borgmestrene i de kommuner,
der er beliggende i politikredsen. Politidirektgren er selv formand for radet. (jf.

retsplejelovens §111)

Kredsradet i Sydgstjyllands politikreds er oprettet primo 2007.

Retsplejelovens § 112

Kredsradet drofter spgrgsmal af almindelig karakter
vedrgrende politiets virksomhed og organisation i
politikredsen samt spgrgsmal vedrgrende
kriminalitetsudviklingen og samarbejdet mellem
politiet og lokalsamfundet, herunder en lokal
samarbejdsplan, jf. § 113.

Kredsrddet er det centrale ledelsesforum, hvor den gverste ledelse hos politi og

kommuner har lejlighed til at drgfte spgrgsmal af faelles interesse.
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Radet afholder minimum fire ma@der 3rligt og skal drgfte alle spgrgsmal af almindelig

karakter vedrgrende politiets virksomhed og organisation i politikredsen.

Det er navnlig relevant at drgfte omrader, hvor der er behov for at sikre
sammenhaang i politiets og kommunernes arbejde, f.eks. med hensyn til indsatsen

over for truede og belastede bgrn og unge.

Kredsradet skal drgfte organisatoriske spgrgsmal af szerlig betydning for

lokalsamfundet, f.eks. aendringer i stationsdistrikter og abningstider mv.

Kredsradet skal ogsd drofte kriminalitetsudviklingen og den lokale
kriminalitetsforebyggelse i politikredsen, og det vil ofte kunne ske pa grundlag af
politiets analyser af karakteren, omfanget og udviklingen i kriminalitetsproblemerne

i de forskellige dele af politikredsen.

Politidirektgren skal hvert &r overfor kredsradet redeggre for politiets virksomhed i
det forlgbne ar. Politidirektgren udarbejder Igbende statusrapporter og lignende til
kredsradet om den almindelige politiindsats i kredsen og/eller den konkret indsats

pa fokus og indsatsomraderne.

Koordinationsudvalget.

Kredsradet betjenes af et sekretariat.

Til sekretariatet knyttes koordinationsudvalget, som er en gruppe repraesentanter
for politiet og kommunerne, som har til opgave at bista med planlaegningen og
forberedelsen af radets mgder. Kommunernes repraesentanter indgar ligeledes som

medlemmer i de respektive lokalrad.

Forretningsorden for Kredsradet § 3
Politidirektgren etablerer et sekretariat, der har ansvaret for den

sekretariatsmaessige betjening af rédet.

4.2 Lokalrad.
Der etableres et lokalrdd for hver af politikredsens syv kommuner med det formal

at virke som fremtidsorienterede partnerskaber.
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Samarbejdet skal vaere med til at bekaeempe og forebygge kriminalitet og
pd den made medvirke til at sikre tryghed og sikkerhed for borgerne

lokalsamfundet.

Lokalrddene bestar af repraesentanter fra henholdsvis det lokale politi og kommune.
Politiets medlemmer af lokalr@dene er lokalpolitilederen, lederen af det lokale
beredskab, leder af lokalpolitiets forebyggelses-sektion.

Kommunen udpeger 3-5 repraesentanter som medlemmer af lokalradene.

Repraesentanterne er kommunale ledere pd forvaltningsdirektgr/chef niveau

Lokalradene drgfter spgrgsmal vedrgrende politiets bekampelse og forebyggelse af
kriminalitet i lokalomradet samt spgrgsmal vedrgrende kriminalitetsudviklingen,

SSP-samarbejdet og samarbejdet i gvrigt mellem politiet og lokalsamfundet.

Relevante ressourcepersoner kan deltage i et radsmgde, nar der er behov herfor, og

det skgnnes hensigtsmaessigt for belysningen af et givet sagsomrade.

Der er udarbejdet en normalforretningsorden for lokalradene - klik pa linket her:
www.politi.dk/NR/rdonlyres/80421761-84A2-4262-A240-
43500FBFA193/0/Normalforretningsorden for lokalraadene.pdf

Lokalradene udarbejder en handlingsplan for arbejdet i lokalradet.

Lokalradene skal foranledige oprettelse af et lokalrad+.

Lokalrad+

Lokalradet skal organisere og etablere lokalrad+, som er dynamiske netvaerk og
partnerskaber i lokalsamfundet, som kan indgd i samarbejdet. Dette samarbejde vil
i hgj grad veere projektorganiseret.
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En gang om aret afholder lokalrddene en tematiseret konference, hvor
samarbejdspartnerne indkaldes.
Det er kommunerne, der har ansvaret for at der planlaegges for en arlig temadag,

der bl.a. har faelles kompetenceudvikling som formal.

4.3 Kommunen.
I forbindelse med kommunalreformen er der skabt feaerre og generelt stgrre

kommuner, som vil kunne indga i udvikling af nye samarbejdsrelationer.

Samtidig har kommunerne faet tilfgrt en raekke nye opgaver og kommunernes
ansvar pa en reekke omrader er blevet praeciseret, herunder opgaver pa det

generelt forebyggende omrade.

Der er et teet og veletableret samarbejde mellem politiet og de forskellige sektorer

og forvaltninger i kommunerne. Herunder kan navnes:

¢ Sammenhangende bgrnepolitik, hvor den forebyggende indsats i forhold til
bgrn og unge er centrale elementer i politiets og kommunens tilgang til

behandlingen af visse sager.
e Lokale beredskabsarbejde/beredskabskommissionen.

e Konkrete aftaler i hver kommune om, at politiet ved tilbageholdelse,
anholdelse eller afhgring af unge under 18 ar i straffesager kan fa kontakt
med en socialrddgiver fra hjemkommunen, der kan bista ved afhgringen og

kontakten til hjemmet.

e Vejteknisk forvaltning om sikring af det vejtekniske anlaeg for at forebygge
uheld.

e Byplanlaegningsafdelingen om forebyggelse som et led i byplanlaegningen.
e Bevillingsnaevn.

e SSP samarbejdet.
13



4.3.1 SSP Samarbejdet
Det lokale samarbejde mellem skole, socialforvaltning og politi - SSP-samarbejdet -

udggr krumtappen i det lokale kriminalpraeventive arbejde i forhold til bgrn og unge.

M3lsaetningen for SSP-samarbejdet er at opbygge, anvende og vedligeholde et
lokalt netvaerk, der har kriminalpraeventiv indvirkning pa bgrns og unges dagligdag.
Samtidig er SSP-samarbejdet et velegnet forum til at afklare, hvilke muligheder for
forebyggende arbejde der er lokalt for de involverede myndigheder. SSP-
samarbejdet kan desuden gennem projekter vaere med til at modvirke, at der

opstar grupper eller bander af unge med kriminel adfzerd.

SSP-samarbejdet omfatter ogsd unge over 18 3r (det sdkaldte SSP+), og derfor
indgar det som et veesentligt led i det forebyggende arbejde at samarbejde med
erhvervsvirksomheder i lokalomrddet om at skaffe lzere eller arbejdspladser til

unge, som har behov for en seerlig stgttende indsats.

SSP-samarbejdet i Sydgstjyllands politi og de syv kommuner fortseetter og
udbygges yderligere med vaegt pa et teet samarbejde med hver enkelt kommune i

politikredsen.
4.4 Andre offentlige myndigheder

Sundhedssektoren

Sygehuse, praktiserende leeger, embedslageinstitutionen m.v.

PSP
Samarbejde mellem socialforvaltningen, politi, og psykiatrien har til formal at
afklare og afhjeelpe uhensigtsmaessigheder omkring tvangsindlaeggelser og

udarbejde lokale aftaler om anbringelse af psykisk syge.

Centre for Voldtaegtsofre
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M3let med samarbejdet er at sikre, at ofrene far den bedste behandling, og at

politiet opklarer s& mange af disse forbrydelser som muligt.

Krisecentre
Samarbejdet har til formal at sikre hjeelp og bistand til voldsramte kvinder og

familier. Endvidere skal man forsgge at forebygge, at det udvikler sig yderligere.

Domstolene

Samarbejdet med retskredsene i Horsens og Kolding m.m.

Kriminalforsorgen

e Kriminalforsorgsafdelinger

e Fangsler

e Arresthuse
Samarbejdet skal bl.a. forebygge kriminalitet og medvirke til en resocialisering af de
kriminelle. Som eksempler kan naevnes motivationsprojektet, som er et
samarbejdsprojekt om kriminelle stofmisbrugere, og Samrad vedrgrende kriminelle

bgrn og unge.

SKAT
Politiet og SKAT arbejder meget taet sammen i forbindelse med efterforskningen i
mange sager, hvor der indgar elementer af gkonomisk kriminalitet. Det kan blandt
andet veere:

e Prostitutionens bagmasnd

e Kriminelle bander

e Illegal arbejdskraft

Parterne gnsker at udbygge samarbejdet, sa det ogsa omfatter en forebyggende

indsats.
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Arbejdstilsynet
Malet med dette arbejde er at holde gje med, at arbejdspladserne overholder
arbejdsmiljglove og regler, og der ikke sker arbejdsulykker. I tilfeelde af ulykker er

opgaven at fastlaegge ansvar.

Uddannelsesinstitutioner

M3let at f3 stgrre indsigt i ungdomskulturen og den udvikling, der er med til at
saette dagsordenen blandt de unge. Formalet er, at vaere pa forkant med
udviklingen og ivaerksaette SSP + samarbejdet. Et andet mal i forhold til
udannelsesinstitutionerne er en generel indsats for at forebygge radikalisering og
misbrug blandt bgrn og unge generelt.

UU - Ungdommens Uddannelses Vejledning indgdr ogsa i dette samarbejde, idet UU
felger op pa frafald fra uddannelsesinstitutioner og er derfor central i forhold til

ungdomsgruppen.

Behandlingshjem/forsorgshjem
Formalet med samarbejdet er at treeffe lokale aftaler sa misbrugere og hjemlgse

behandles pa hensigtsmaessig og professionel vis.

4.5 Foreninger og Interesseorganisationer

SSP-samradet:

Formalet med samarbejdet er at udbygge og understgtte SSP-omradet. Det
veletablerede og velfungerende samarbejdsforum udbygges i dette regi, hvor man
udveksler erfaringer, kompetenceudvikler, tilbyder kurser og har erfa-grupper for

medlemmerne.

Erfaringer fra SSP kan overfgres til andre forebyggelsesprojekter og SSP-samradet

kan bruges som inspiration for andre samarbejdsfora.

Offerradgivningen
Formalet med samarbejdet er blandt andet at udbrede kendskabet til
offerradgivningens arbejde med at stgtte ofre eller deres pargrende, nar de har

vaeret udsat for en forbrydelse. Politiet vil jeevnligt afholde samarbejdsmgder med
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offerradgivningen for at aftale, hvordan befolkningen og potentielle brugere far et

bedre kendskab og bedst udbytte i forhold til organisationen.

Der afvikles en faelles kampagne for at udbrede kendskabet til organisationen.

Herunder

e Information af primaere samarbejdsparter for at ggre dem mere opmaerksom
pd den hjzelp, som offerradgivningen tilbyder, sdledes at de kan give denne
information videre til ofre.

e Foldere omdeles til udlevering ved antraeffelse af ofre for forbrydelser.

e Information om Offerradgivningen via politiets hjemmeside

Etniske foreninger
Formalet med dette samarbejde er at holde sig ajour med udviklingen og indga i

samarbejde om Igsninger pa problemomrader indenfor de etniske miljger.

Idraetssamvirke

Organisationen kan medvirke til den forebyggende indsats ved aktivering af bgrn og
unge i fritidsaktiviteter.

Endvidere samarbejdes med klubber om sikkerhed og tryghed ved sports-
begivenheder f.eks. samarbejde med fodbold og fanklubber for at forhindre

fodboldbgllers gdelaeggende adfaerd.

NGO
Der samarbejdes med NGO-organisationer bl.a. PROVEST, som medvirker ved
indsatsen mod prostitutionens bagmeand. PROVEST understgtter resocialisering af

prostituterede, som har veeret udsat for kvindehandel.

Red Barnet

Samarbejde om Sikker chat. Informationsmateriale udbredes via SSP samarbejdet.

Erhvervsrad og neeringsdrivende
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Samarbejdet kan omfatte job- og aktiveringsprojekter, men herunder ligger ogsa
det mere malrettede samarbejde med respektive foreninger indenfor de forskellige

brancher f.eks. restauratgrer, banker, landbrug, cityforeninger, storcentre m.v.

Arbejdsmarkedets parter

Faglige organisationer og fagforeninger indgar bl.a. i samarbejdet om at forhindre,
at illegal arbejdskraft breder sig i politikredsen og samarbejdet om at forebygge og
bekaeempe organiserede kriminelle bander.

Desuden er malet at skaffe arbejdspladser og mentorer til unge mennesker, der er

kommet pad kant med loven.

Natteravnene
Formalet med samarbejdet med Natteravnene er at engagere lokalsamfundet og
foreeldre i, hvad der sker i nattelivet og til fester i weekenderne. P& den made er

man medvirkende til at skabe tryghed og sikkerhed i lokalsamfundet.

Dyreveaern
Der samarbejdes med dyrevaernsorganisationer for at forebygge vanrggt af dyr og

sikre bedre dyrevelfaerd.

Boligforeninger
Samarbejde med grundejerforeninger, andelsforeninger, lejerforeninger m.fl. skal
medvirke til sikkerhed, tryghed og veere med til forebyggelse og bekaempelse af den

borgervendte kriminalitet f.eks. tyveri fra borgere, indbrud i beboelse.

5. Feerdsel og trafiksikkerhed

"Hver ulykke er én for meget - trafiksikkerhed begynder med dig.”

Sadan er hovedoverskriften i Feerdselssikkerhedkommissionens Nationale
Handlingsplan.

I Sydgstjyllands Politikreds bliver der ogsa draebt og kvaestet alt for mange
personer, med store menneskelige savel som gkonomiske omkostninger for

pargrende og samfundet som helhed.
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Det er derfor vigtigt med en fzelles indsats for at nedbringe antallet af draebte og

kvaestede i trafikken. Lokalt kan indsatsen oplistes i

e Politikontrol
¢ Vejteknik og vejenes indretning
e Kampagner og undervisning

e Videngrundlag og forskning

Hovedudfordringen i de kommende ar er en fzelles indsats rettet mod

e For hgj fart

e Spirituskgrsel

¢ Manglende selebrug

e Ulykker med cyklister

e Ulykker med unge trafikanter

I Feerdselssikkerhedskommissionens handlingsplan er der en lang raekke
anbefalinger (100 i alt), som indebaerer en fzelles koordineret indsats i et
samarbejde mellem R3det for Stgrre faerdselssikkerhed, Vejdirektoratets

Faerdselssikkerhedsudvalg, Kommunernes Faerdselssikkerhedsudvalg og Politiet.

Lokalt indebaerer dette, at der etableres feerdselssikkerhedsrad i alle kommuner, at

der udarbejdes en trafiksikkerhedshandlingsplan, og at der afsaettes et arligt budget

til trafiksikkerhedsarbejdet.

4.6 Beredskabsmyndigheder - krisehdndtering og ulykker

Regeringen oprettede i 2005 en national operativ stab, der har til formal at styrke

koordinationen mellem forsvar, politi og andre civile myndigheder i stgrre kriser og

ved stgrre ulykker.
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Den oprettede ligeledes en international operativ stab bestdende af alle de bergrte
danske myndigheder for at sikre en hurtig og effektiv hjeelp i situationer, hvor der

er behov for at bistd et stor antal danskere i fierne lande.

I hver enkelt politikreds etableres en bred sammensat beredskabsstab med
repraesentanter fra regionale og lokale beredskabsmyndigheder, der skal varetage
opgaver i forbindelse med stgrre haendelser og begivenheder samt stgrre ulykker og

katastrofer.

Beredskabslovens § 17:
Den samlede indsats ved stgrre skader

koordineres i gvrigt af politimesteren

I disse beredskabsstabe, der etableres som et forum for samarbejde og for
koordineret anvendelse af ressourcerne i politikredsen, deltager hver enkelt
myndighed med egen kompetence i overensstemmelse med princippet om
sektoransvaret. Politidirektgren leder arbejdet i den lokale beredsskabstab. Stabene
vil tillige veere et relevant forum for samarbejde og koordination af
beredskabsplanlagningen p& omrader, hvor flere myndigheder er involveret i

opgavelgsningen i stgrre ulykker og katastrofer.

Formalet med beredskabsstabene er — under hensyn til sektoransvaret — at etablere
et planlaegningsmaessigt og operativt samarbejde mellem myndigheder med ansvar
og opgaver pa beredskabsomradet med henblik pa dels at kunne traeffe beslutning
om en koordineret og prioriteret anvendelse af de samlede tilstedevaerende
ressourcer i tilfaelde af stgrre haandelser, begivenheder og ved stgrre ulykker og
katastrofer. Beredsskabsstabene skal endvidere sikre en samstemt og afpasset

information til pressen og befolkningen.
Det fremgar af beredskabslovens § 25, at kommunalbestyrelsen skal udarbejde en

samlet plan for kommunens beredskab og planen skal vedtages af

kommunalbestyrelsen.
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I forbindelse med beredskabsplanlaagningen udfaerdiges en risiko- og
sarbarhedsvurdering for et omrade. Ser man p& det lokale perspektiv i
Sydgstjylland findes en dynamisk infrastruktur og demografi, hvor mange
forskellige faktorer tilsiger at der fortlgbende er behov for et velfungerende
beredskab i alle dele af politikredsen.

Kommunerne har ud fra risiko og sdrbarhedsvurderinger udarbejdet rapporter om
en risikobaseret dimensionering og har herefter organiseret redningsberedskabet

m.m.

I samarbejdet skal politiets og samarbejdsparternes analyser, og risiko- og
sarbarhedsvurderinger sammenholdes for at kunne udvikle det samlede beredskab.
Beredskabsplaner, organisering og uddannelse beredskabsenhederne, skal
samordnes, s& der opnas det bedst mulige samlede beredskab til at sikre en hgj

grad af tryg og sikkerhed i lokalsamfundet.

Faktorerne som indgdr i vurdering af beredskabet er mange og der indgadr mange

offentlige og private aktgrer i disse faktorer.

For at konkretisere beredskabsopgaven er nogle af disse faktorer oplistet nedenfor:

= Terror - kemiske, bakteriologiske og konventionelle angreb
= Naturkatastrofer - oversvgmmelser, orkan, snestorm, miljgforureninger
= Sarbarhed i forbindelse med lokalsamfundets infrastruktur kan eksempelvis

ses de oplistede faktorer i nedenstdende skema.

Forsyninger: Erhvervslivet

El Industri

Tele Storcentre

Naturgas Restaurationsomradet og nattelivet
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Olieindustri

Kultur
Koncerter
Nationale kulturelle sevaerdigheder

Forlystelsesparker

Infrastruktur:

Taet befolkede byomrader
Jernbaner, togstationer
Flyruter, lufthavne
Havne, sger, fjorde, hav
Vejnet, broer

Offentlige institutioner — sygehuse mv.

5.0 Medier og lokalpresse

Politiet og kommunerne gnsker en aben og trovaerdig kommunikation med pressen

og andre medier til borgerne, s& den indsats politiet og kommunerne er sammen

om fremstar tydeligt. Det betyder konkret, at information om denne samarbejdsplan

sker i feellesskab.

Det betyder endvidere, at indsatser og udviklingstiltag aktivt kommunikeres ud, at

udtalelser underbygges med trovaerdig informationer, at politi og kommuner

kontakter pressen med succeser, sa bade politi og kommuner udviser respekt og

tillid til hinandens opgavelgsning.
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