Stillingsopslag
Kommunikationschef i Kgbenhavns Politi

Kgbenhavns Politi sgger en erfaren kommunikationschef, der kan styrke den interne og eksterne
kommunikation i politikredsen.

Kgbenhavns politikreds er landets stgrste med ca. 2800 medarbejdere. Politikredsen daekker
kommunerne Kgbenhavn, Frederiksberg, Tarnby og Drager med et samlet indbyggertal pa ca.
700.000. Kgbenhavns Politis opgavevaretagelse spaender over en meget stor og varieret maengde af
opgaver fra dagligdagens patruljer, den lokale og kriminalpraventive indsats, store og sma
efterforskninger til indsatsen mod uro, organiseret kriminalitet og bandekriminalitet. Hertil kommer
opgaver i relation til seerlige begivenheder, som f.eks. det kommende Klimatopmgde i Kgbenhavn.

Den fokus, der til stadighed er pa Kegbenhavns Politi fra pressen, politikere, borgere og
medarbejdere stiller store krav til information og kommunikation.

Kabenhavns Politi sgger derfor en erfaren kommunikationschef, der kan styrke, udvikle og sikre
sammenhang mellem savel den interne som den eksterne kommunikation med det klare formal at
synliggere Kgbenhavns Politi som en moderne, professionel og serviceorienteret organisation. Det
vil veere en vaesentlig opgave for kommunikationschefen at opretholde et tillidsfuldt forhold til
pressen, og kommunikationschefen skal endvidere kunne indga i kommunikationsberedskabet ved
starre opgaver og i krisesituationer.

Kommunikationschefen er leder af et kommunikationsafsnit med pt. ca. 6 medarbejdere og skal
fungere som sparringspartner for den gverste ledelse i Kabenhavns Politi med reference til den
stedfortreedende vicepolitidirektgr. Herudover skal kommunikationschefen indga i netveerk,
herunder netvarket af kommunikationsradgivere i Rigspolitiet og landets politikredse i gvrigt.

Kvalifikationer:

Kommunikationschefen forventes at have en relevant uddannelse og solid erfaring samt interesse
for politiets forhold og arbejdsomrade. Kommunikationschefen forventes endvidere at have erfaring
med pressehandtering og et godt netveerk blandt journalister.

Der vil blive lagt veegt pa, at kommunikationschefen kan udvikle og implementere overordnede
presse- og kommunikationsstrategier og har erfaring med radgivning af og sparring med ledelsen i
spgrgsmal vedragrende kommunikation og branding.

Der vil endvidere blive lagt vaegt pa, at kommunikationschefen har personlig gennemslagskraft og
er parat til at yde en til tider meget betydelig arbejdsindsats over dggnet.

Lgn- og ansettelsesvilkar:
Anszttelse vil ske pa overenskomstvilkar efter relevant overenskomst og lan efter kvalifikationer.
Anszttelse vil ske pa aremal.

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til politidirektgr Johan Reimann eller
vicepolitidirekter Mogens Kjaergaard Maller pa tif. 33141448. Generel information om politiet,



herunder Kgbenhavns Politi kan findes pa hjemmesiden www.politi.dk. og
www.politi.dk/kobenhavn.

Ansggning sendes til Politidirektgren i Kgbenhavn, Politigarden, 1567 Kgbenhavn V eller til
mkmO01@politi.dk meerket "kommunikationschef”.

Ansggning skal veere Kgbenhavns Politi i haende senest fredag den 27. november 2009 klokken
12.00.

Alle kvalificerede uanset kan, alder, race, religion eller etnisk baggrund opfordres til at sgge.
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