
MIDT- OG VESTSJÆLLANDS  

 

 
Samarbejdsplan for 2007 

 
En plan for samarbejdet mellem Midt- og Vestsjællands Politi, kommunerne, 
andre offentlige myndigheder, interesseorganisationer, foreninger m.v. i poli-
tikredsen i 2007 
 

1. Indledning 

Politiet har en lang tradition for et tæt samarbejde med lokalsamfundet, herunder 
kommunerne, andre offentlige myndigheder, foreninger m.v. i politikredsen 

I de tidligere politikredse, der indgik i Midt- og Vestsjællands Politi, var der såle-
des også et godt og frugtbart lokalsamarbejde, der navnlig var kendetegnet ved, at 
politiet – på grundlag af et netværk med deltagelse af repræsentanter for politi og 
offentlige myndigheder, institutioner, organisationer og enkeltpersoner fra lokal-
samfundet – arbejdede med konkrete kriminalitetsproblemer i et tæt samarbejde 
med lokalsamfundet. 

For Midt- og Vestsjællands Politi er det afgørende, at dette tætte samarbejde vide-
reføres og styrkes.  

Arbejdet i Kredsrådet, i de ti lokalråd og ikke mindst i de mange samarbejdsfora, 
hvori repræsentanter for Midt- og Vestsjællands Politi, kommunerne og andre 
offentlige myndigheder m.v. behandler spørgsmål af fælles interesse, er derfor 
meget højt prioriteret.  

Det følger af retsplejelovens § 113, at Politidirektøren for Midt- og Vestsjællands 
Politi – som et led det styrkede lokalsamarbejde – hvert år skal udarbejde en plan 
for, hvordan lokalsamarbejdet gennemføres i politikredsen navnlig i disse mange 
samarbejdsfora. 

I landets politikredse har der imidlertid næppe tidligere været et fuldt tilstrække-
ligt overblik over disse samarbejdsfora, herunder et overblik over det arbejde, der 
bliver udført i disse samarbejdsfora.  

Samarbejdsplanen for 2007 indeholder derfor i bilag 1 en oversigt med mere ge-
nerelle beskrivelser af bestående og kommende samarbejdsfora i politikredsen, 
hvori politiet indgår, herunder beskrivelser af de emner, som de enkelte fora be-

 



handler, oplysninger om, hvem der sidder i de enkelte fora og oplysninger om, 
hvor ofte de enkelte fora mødes.  

Oversigten over disse samarbejdsfora skal bidrage til at sikre det fornødne over-
blik over og synliggøre arbejdet i de enkelte fora, således at der på den baggrund 
skabes grobund for en bedre koordination af arbejdet mellem de enkelte fora og 
dermed en yderligere styrkelse af lokalsamarbejdet i politikredsen.  

2.Opfølgning  

Som tidligere nævnt, skal samarbejdsplanen udarbejdes for ét år af gangen, og 
planen skal således mindst én gang årligt tages op i kredsrådet med henblik på at 
sikre, at planen fortsat sikrer den bedst mulige ramme for lokalsamarbejdet. 

Samarbejdsplanen skal således være en dynamisk plan, der i takt med udviklingen 
af lokalsamarbejdet løbende suppleres med nye oplysninger.  

Som det fremgår ovenfor, indeholder samarbejdsplanen for 2007 hovedsageligt 
mere generelle beskrivelser af de samarbejdsfora i politikredsen, hvori politiet 
indgår. 

Det vil derfor være relevant gradvis at supplere de kommende års samarbejdspla-
ner med nærmere oplysninger om opgavevaretagelsen i de enkelte fora, herunder 
oplysninger om kommissorier, målsætninger, handleplaner og snitflader til andre 
fora m.v.  

Samarbejdsplanerne vil endvidere kunne suppleres med oplysninger om nye sam-
arbejdsfora, der er opstået i politikredsen i den forløbne tid. 

Udover at være det naturlige sted for både borgere og myndigheder i politikredsen 
at søge oplysninger om lokalsamarbejdet, er det Midt- og Vestsjællands Politis 
håb, at samarbejdsplanen på den baggrund kan udvikle sig til at sikre en løbende 
forbedring og styrkelse af arbejdet i de forskellige samarbejdsfora og dermed en 
yderligere styrkelse af lokalsamarbejdet.  

3. Offentliggørelse 

Også borgerne Midt- og Vestsjællands Politi skal have mulighed for at skabe sig 
et overblik over samarbejdet mellem politiet, kommunerne, andre offentlige myn-
digheder. 

De årlige samarbejdsplaner vil derfor – efter drøftelserne i Kredsrådet – blive of-
fentliggjort på Midt- og Vestsjællands Politis hjemmeside på internettet: 
www.politi.dk og andre relevante steder, f.eks. politistationer, biblioteker m.v. 
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Bilag 1  
  

Forum Emne 
 
Repræsentanter 

Møder 
pr. år 

1. Kontakt med lokal-
samfundet m.v. 

   

Kredsrådet for Midt- og Vestsjæl-
lands Politi 

Almindelige spørgsmål 
vedrørende politiets virk-
somhed i kredsen m.v. 

Politidirektøren og borgmestrene i de 
kommuner, der geografisk indgår i 
politikredsen. 
 

Min. 4 

Kontaktudvalget Forberedelse af kreds-
rådsmøder m.v. 

Chefen for politikredsens ledelsesse-
kretariat, lederen af lokalpolitiet og 
repræsentanter for kommunerne. 

Min. 4 

Lokalrådene i de enkelte kommu-
ner 

Spørgsmål vedrørende 
politiets kriminalitetsbe-
kæmpende og kriminal-
præventive indsats i lokal-
området m.v. 
 
Der er udarbejdet en hand-
leplan for arbejdet i hvert 
enkelt lokalråd. 
 
Handleplanerne indeholder 
oplysninger om formålet 
med lokalrådene, lokalrå-
denes sammensætning, 
lokalrådenes funktion, 
tilrettelæggelsen af arbej-
det, herunder bl.a. oplys-
ninger om de emner, som 
hvert enkelt lokalråd som 
minimum skal behandle i 
2007. 
 
I 2007 vil lokalrådene 
hovedsageligt havde til 
opgave at konstituere sig 
og identificere mulige 
opgaver.  
 
Lokalrådene  har i 2007 
holdt eller berammet føl-
gende møder:  
 
Greve:  
 
26. oktober 2007 
14. november 2007 
 
Holbæk:  

Lederne af lokalpolitienhederne, re-
præsentanter for kommunerne og 
repræsentanter for det øvrige lokal-
samfund. 

Min. 4 (2 i 
2007) 
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26. september 2007 
7. november 2007 
 
Kalundborg:  
 
29. november 2007 
 
Køge:  
 
8. november 2007 
 
Lejre:  
 
20. november 2007 
 
Odsherred:  
 
27. september 2007 
8. november 2007 
 
Ringsted:  
 
6. december 2007 
 
Roskilde:  
 
22. november 2007 
 
Solrød:  
 
28. september 2007 
 
Stevns: 
 
31. oktober 2007 
 

2. Beredskab    
Beredskabskommissionen i de 
enkelte kommuner. 

Overordnet drøftelse af 
sager af beredskabsmæssig 
karakter 

Liniechef for beredskabet, lederen af 
beredskabet på den enkelte politistati-
on, borgmesteren for den enkelte 
kommune, beredskabschefen i den 
enkelte kommuner og øvrige ud-
valgsmedlemmer 

4 

Beredskabsstaben (strategisk ni-
veau) 

Samarbejdet mellem total-
forsvaret (herunder hjem-
meværn og politihjemme-
værn), beredskabsregion 
og politi.  

Politidirektøren, chefpolitiinspektø-
ren, chefen for Totalforsvarsregionen, 
chefen for Beredskabsstyrelsen i 
Næstved. 

Ad hoc 

Møder i Beredskabsstaben (opera-
tivt samarbejde) 

Samarbejdet mellem total-
forsvaret (herunder Hjem-

Chefpolitiinspektøren, liniechef for 
beredskabet, repræsentant  for Hjem-

Ad hoc 
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meværnet og Politihjem-
meværn), Beredskabsregi-
on og politi. 

meværnet og repræsentant for  Bered-
skabsstyrelsen 

Epidemikommissionen Samarbejde om foranstalt-
ninger mod smitsomme 
sygdomme m.v. 

Politidirektøren, repræsentant for 
Embedslægeinstitutionen og repræ-
sentant for Region Sjælland. 

Ad hoc 

Møder med Region Sjællands 
Sundhedsberedskabs- og præ-
hospitale udvalg 

Samarbejdet mellem poli-
tikredsen og Region Sjæl-
land på udvalgets område 

Liniechefen for beredskabet og repræ-
sentant for Region Sjælland 

2-3 

Møder med Statens Lufthavnsvæ-
sen. 

Dagligt samarbejde med 
Statens Lufthavnsvæsen 
om Lufthavnen i Tune ( 
fælles forhold og sikker-
hed). 

Liniechefen for lokalpolitiet, repræ-
sentanter for OPA og ledelsen af Tune 
lufthavn. 

Ad hoc 

Møder med festivalledelser. Samarbejde vedrørende 
politiets indsats i forbin-
delse med  festivaler. 

Liniechefen for lokalpolitiet, repræ-
sentanter for OPA og festivalledelser-
ne. 

Ad hoc 

Møder med handelsstandsforenin-
ger 

Samarbejde om lokale 
arrangementer m.v.  

Lederen af lokalpolitienhederne og 
repræsentanter for handelsstandsfore-
ningerne 

Ad hoc 

Møder med Embedslægeinstitutio-
nen 

Samarbejdet mellem poli-
tikredsen og Embedslæge-
institutionen 

Chefanklageren, liniechefen for be-
redskabet, liniechefen for lokalpolitiet 
og repræsentanter for Embedslægein-
stitutionen 

Ad hoc 

3. Dyreværn- og fødeva-
rer 

   

Møder med Fødevareregionen 
(overordnet koordination) 

Samarbejdet mellem poli-
tikredsen og Fødevareregi-
onen. 

Chefanklageren, politiadvokaten for 
særlovskriminalitet, liniechefen for 
lokalpolitiet og repræsenter for ledel-
sen i Fødevareregionen. 

Ad hoc 

Netværksmøder med Fødevarere-
gionen.  

Samarbejdet mellem poli-
tikredsen og Fødevareregi-
onen. 

Lederen af dyreværnsenheden, politi-
advokaten for særlovskriminalitet, 
repræsentant for færdselsafdelingen 
og repræsentant for Fødevareregionen 
 

1-2 

Kontaktpersonsordning for dyre-
værnsorganisationer 

Samarbejdet mellem poli-
tiet og dyreværnsorganisa-
tioner 

Repræsentant for dyreværnsenheden, 
repræsentant for en politistation og 
repræsentanter fore relevante dyre-
værnsorganisationer 

Min. 1 

4. Kriminalitetsforebyg-
gelse 

   

Koordinationsudvalg – kriminali-
tetsforebyggelse (taktisk niveau) 

Arbejde med lokalrådets 
plan for den kriminalitets-
forebyggende indsats. 

Lederne af lokalpolitienhederne, poli-
tistationernes kriminalpræventive 
medarbejdere og kommunens udpege-
de medarbejdere fra socialforvaltning, 
skoler, gademedarbejdere m.v. 

Min. 4 

Lokale forebyggelsesteam – krimi-
nalitetsforebyggelse (taktisk ni-
veau)  

Løsning af konkrete krimi-
nalitetsforebyggende op-
gaver efter drøftelse i ko-
ordinationsudvalg og evt. i 
lokalråd. 

Fastsættes ad hoc. Ad hoc 
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Ugentligt statusmøder i nogle 
kommuner – kriminalitetsforebyg-
gelse (taktisk niveau) 

Synliggørelse af uhen-
sigtsmæssig adfærd med 
henblik på en samlet koor-
dineret indsats. 

Politistationernes  forebyggelsesmed-
arbejder, SSP-konsulenter, repræsen-
tanter for socialforvaltning, gademed-
arbejdere eller tilsvarende. 

52 

Beboermøder, herunder møder 
med lokale idrætsforeninger. 

Lokale problemer el. initia-
tiver 

Lederen af lokalpolitienhederne Ad hoc 

Konfliktråd Mægling i konflikter Repræsentanter for Forebyggelsesse-
kretariatet og konfliktmæglere 

Ad hoc 

4. Psykiatri og misbrug 
m.v. 

   

Møder med psykiatrien i Region 
Sjælland. 

Indsatsen overfor psykisk 
syge m.v. 

Chefanklageren, liniechefen for lokal-
politiet og repræsentanter for psykia-
trien i Region Sjælland. 

2 

Møder med Sct. Hans. Indsatsen overfor psykisk 
syge m.v. 

Chefanklageren, liniechefen for lokal-
politiet og repræsentanter for Sct. 
Hans.  

1 

Møder med opholdssteder m.v. for  
utilpassede unge. 

Erfaringsudveksling og 
samarbejde vedrørende 
”truede” unge. 

Lederne af lokalpolitienhederne, re-
præsentanter for Forebyggelsessekre-
tariatet og repræsenter for institutio-
nerne. 

Ad hoc 

Møder med væresteder, ”varme-
stuer” og misbrugscentre. 

Erfaringsudveksling og 
samarbejde vedrørede 
målgruppen. 

Lederne af lokalpolitienhederne og 
lederne af de lokale væresteder m.v. 
 

Ad hoc 

5. Trafiksikkerhed    
Møder i lokale trafiksikkerhedsud-
valg. 

Lokale initiativer vedr. 
færdselssikkerhed, herun-
der skolestart m.v. 

Lederne af lokalpolitienhederne,  
lederen af færdselsafdelingen eller en 
sagsbehandler i færdselsafdelingen, 
repræsentanter for kommunens tekni-
ske udvalg, kørelærerne, Cyklistfor-
bundet, skolernes færdselslærere og 
evt. handicapforbund.  

Besluttes 
lokalt 

Møder med vejcentre. Samarbejdet mellem poli-
tikredsen og vejcentrene 

Lederen af færdselsafdelingen og 
repræsentanter for vejcentrene 

4 

6. Illegalt arbejde    
Netværk vedrørende illegalt arbej-
de. 

Indsats mod illegal ar-
bejdskraft. 
 

Chefanklageren, politiadvokaten for 
særlovskriminalitet, liniechefen for 
lokalpolitiet samt repræsenter for 
SKAT, LO, Byggefagene og Beskæf-
tigelsesregionen. 

2 

7. Kvindehandel m.v.    
Løbende møder med kvindekrise-
centre, herunder gensidig oriente-
ring vedrørende æresrelaterede 
forbrydelser.  

Indsatsen overfor volds-
ramte kvinder m.v. 

Repræstanter for forebyggelsessekre-
tariatet, liniechefen for lokalpolitiet, 
lederne af kvindekricecentrene og 
eventuelt repræsentanter for relevante 
kommuner 

2 

8. Bevillinger    
Bevillingsnævnene Behandling af bevillings-

sager. 
Medlemmerne af  
bevillingsnævnene 

Ad hoc 

9. Afsoning m.v.    
Møder med Kriminalforsorgen. Samarbejdet mellem poli-

tikredsen og Kriminalfor-
Chefanklageren, politiadvokaten for 
særlovskriminalitet, politiadvokaten 

Ad hoc 
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sorgen.  for særlige sager og repræsentanter for 
Kriminalforsorgen.  

10. Skat m.v.    
Møder med SKAT (overordnet). Det overordnede samar-

bejde mellem politikredsen 
og SKAT 

Chefanklageren, politiadvokaten for 
økonomisk kriminalitet, liniechef for 
efterforskning, lederne fra afdelinger-
ne for økonomisk kriminalitet og 
organiseret kriminalitet og repræsen-
tanter fra SKAT. 
 

1 

Møder med SKAT (konkrete) Samarbejdet mellem poli-
tikredsen og SKAT om 
konkrete sager 

Lederne af afdelingerne for økono-
misk kriminalitet og organiseret kri-
minalitet, evt. sagsbehandler i de 
pågældende afdelinger og repræsen-
tanter fra lokale skattecentre eller evt. 
SKAT ØKØKRIM. 

Ad hoc 

11. Retterne    
Møde med retterne (overordnet) Samarbejde mellem politi-

et og retterne, herunder om 
berammelser og udsættel-
sesforretninger m.v. 

Chefanklageren, en politiadvokat, 
liniechefen for lokalpolitiet (ad hoc), 
retspræsidenterne og sekretariatsche-
ferne hos retterne.  

Min 4 

Møde med retterne (sagsbehand-
lerniveau) 

Samarbejde mellem politi-
et og retterne, herunder 
navnlig om behandlingen 
af konkrete sager 

En politiadvokat, en politiassessor, 
administrativt personale fra en politi-
advokatur, sekretariatscheferne fra 
retterne og administrativt personale 
fra retterne.  

Min 4 

12. Pressen    
Møder med pressen. Samarbejde mellem politi-

et og pressen 
Politikredsens øverste ledelse og re-
præsentanter for ledelsessekretariatet, 
liniecheferne og pressen 

1 
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